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1. [bookmark: 1._Opening_en_vaststelling_agenda_(Bijla]Opening en vaststelling agenda (Bijlage 1)
· De voorzitter van het Tactisch Beraad opent de vergadering.
· De agenda wordt vastgesteld; er zijn geen verdere opmerkingen.


2. [bookmark: 2._Algemene_mededelingen]Algemene mededelingen
a. Samenwerkingsruimte Tactisch Beraad
De vertegenwoordiger van Logius geeft aan dat er een samenwerkingsruimte is ingericht voor de deelnemers van het Tactisch Beraad. Hier kunnen de deelnemers terecht voor de vergaderdocumenten en de vastgestelde Governance documenten. Op verzoek van de vertegenwoordiger van de Belastingdienst wordt de link naar de vergaderdocumenten gedeeld. Daarnaast is afgesproken dat de documenten voortaan ook nog als bijlagen in de mail naar de leden van het Tactisch Beraad worden verzonden. (AP)

b. [bookmark: _Hlk194389472]Voortgang Trusted Information Partners (Bijlage 2-B)
De vertegenwoordiger van de Belastingdienst geeft aan dat het beeld is dat ondertussen redelijk veel van de basisfuncties en standaarden bekend zijn en dat er hard wordt gewerkt aan een aankomende kick off van de Europese Lare Scale Pilot WeBuild. De pilot is bedoeld om ook daadwerkelijk meters te maken op deze vernieuwing en om daarvan te leren en om te kijken hoe dit gaat landen in het afsprakenstelsel van TIP. 

c. Verslag conferentie XBRL Europe Frankfurt (Bijlage 2-C)
De informatie van de Nederlandse banken is niet in het verslag opgenomen. De vertegenwoordiger van de Belastingdienst verwacht deze na te zenden. Ook wordt er aangegeven dat de algemene rode lijnen waar wellicht iets mee gedaan moet worden, niet benoemd zijn. Het verslag bestaat uit een terugkoppeling van diverse partijen en diverse invalshoeken die er zijn met betrekking tot XBRL. Een ieder kan de relevante punten voor zichzelf eruit halen.

3. Gevraagde besluiten
a. Gevraagde besluiten
De voorzitter van het Tactisch Beraad geeft aan dat er geen verzoeken tot besluiten binnengekomen zijn. 

b. Door Strategisch Beraad genomen besluiten
De voorzitter van het Tactisch Beraad geeft aan dat er geen besluiten genomen zijn door het Strategisch Beraad. Daarnaast bevestigt de vertegenwoordiger van Logius dat de eerder vastgestelde RfC’s gepubliceerd zijn. 


4. [bookmark: _Hlk184044953]Voortgang documenten SBR Afsprakenstelsel
In het vorige Tactisch Beraad is er afgesproken om een start te maken voor het opstellen van de SBR Governance documenten. De vertegenwoordiger van Logius geeft aan nog geen start gemaakt te kunnen hebben in verband met enkele interne obstakels, maar verwacht z.s.m. de opdracht op de markt uit te laten zetten. Als reactie op de vraag naar een indicatie van het tijdsbestek, geeft de vertegenwoordiger van Logius aan dat de persoon die dit gaat oppakken al aangewezen is en dat hiermee de verwachting is voor het einde van dit jaar alle a-documenten opgeleverd te zullen hebben. (AP)


5. [bookmark: 4._Terugkoppeling_Taakgroepen][bookmark: Elektronische_handtekeningen_(Bijlage_4-]Terugkoppeling Taakgroepen. 

a. [bookmark: _Hlk201838064]Elektronische Handtekeningen (Bijlage 5-A)
De voorzitter van de Taakgroep Elektronische handtekeningen geeft aan dat er geen bijeenkomst is geweest, maar dat er tijdens de vorige sessie een grote lading aan documenten goedgekeurd waren, waardoor zij voorlopig gereed zijn. Wel verwacht de voorzitter van de taakgroep dat er na de zomer weer een sessie zal zijn, hopelijk als gevolg van de ontwikkelingen rondom de XBRL digitale ondertekening specificatie, zodat dit gecombineerd kan worden met de reeds geaccepteerde eIDAS specificaties in het SBR Afsprakenstelsel.

b. [bookmark: Uitwisseling_(Bijlage_4-B)][bookmark: _Hlk201839457]Uitwisseling (Bijlage 5-B)
De voorzitter van de Taakgroep Uitwisseling geeft aan druk bezig te zijn met de opdrachtgeving rondom het ‘Koppelvlak WUS 1.3’. Hier is een week geleden een schriftelijke ronde voor afgerond. Een van de reacties hierop vermeldt dat het geen koppelvlakbeschrijving is. De voorzitter van de taakgroep heeft deze input intern gecommuniceerd. Het is nu helder binnen de organisatie en er wordt verwacht dat het binnenkort opgeleverd zal worden. Hier is nog geen commitment of planning aan gekoppeld. Als reactie op de vraag of dit problemen oplevert, geeft de voorzitter van de taakgroep aan dit niet te verwachten, aangezien het een en ander al geïmplementeerd is op Digipoort. De voorzitter van het Tactisch Beraad geeft aan dat het goed is om samen te komenmet de taakgroep om deze specificatie te bespreken voordat deze verder ingebracht wordt bij het tactisch overleg ter opname in het afsprakenstelsel. De voorzitter van de Taakgroep is van plan een bijeenkomst te organiseren zodra hij de definitieve koppelvlakbeschrijving heeft. 

c. [bookmark: RGS_(Bijlage_4-C)][bookmark: _Hlk195191571]RGS (Bijlage 5-C)
De vertegenwoordiger van de Taakgroep RGS geeft aan dat de focus wederom ligt op de RGS gebruiker en dat de releases van RGS 3.7 zijn gepubliceerd. De website heeft een nieuwe structuur gekregen met 3 pijlers, deze worden steeds verder aangevuld. Deze invulling komt met name vanuit de software leveranciers en hier geldt dat vooral de use-cases uit de praktijk van belang zijn. Hier speelt wel dat het lastig is om de accountants en ondernemers te spreken voor deze interviews. De vertegenwoordiger doet tijdens het overleg daarom direct een oproep naar suggesties voor beschikbare ondernemers en accountants voor de interviews. 

Op implementatie gebied is het wegens gebrek aan tijd en kennis lastig om veel voortgang te boeken. Wel is het mooi om te melden dat de RGS nu in de auditfiles kunnen worden opgenomen. Daarnaast is er een aparte werkgroep opgestart om specifiek de zorggroep ook aan te sluiten. Hier worden veel positieve geluiden over opgevangen. 

Ook wordt er gewerkt aan het systeem meldingen en workflow, dat ook een plekje zal krijgen op de website. Daarnaast is er een oproep geweest voor nieuwe werkgroep leden met daarbij ook de vraag specifiek naar werkgroep leden vanuit de gebruikers. 

De voorzitter van het Tactisch Beraad geeft aan dat een dag van tevoren de taakgroep samen is gekomen en dat de voorzitter van de taakgroep heeft aangegeven zijn voorzitterschap neer te leggen. Hierdoor is de taakgroep op zoek naar een nieuwe voorzitter. De vertegenwoordiger van de Belastingdienst benadrukt de wens om het voorzitterschap te beleggen bij een persoon van buiten de overheid, omdat dat het uitgangspunt is bij het vormgeven van de governance van SBR. De voorzitter van het Tactisch Beraad stelt voor dat dit meegenomen wordt in de Taakgroep RGS en dat er gekeken wordt naar de mogelijkheden binnen de private partijen. 

d. XBRL (Bijlage 5-D)
          De vertegenwoordiger van de Taakgroep XBRL geeft aan een aantal weken terug een bijeenkomst gehad te hebben met de taakgroep. Er wordt momenteel vooral gewerkt aan de XBRL specificatie rondom het open information model en het opstellen van een consultatiedocument hiervan, waarbij er gekeken wordt of dit aan het SBR afsprakenstelsel toegevoegd zal worden. Er zal nog één werkgroep overleg plaatsvinden voor de zomer, de voorzitter hoopt dan het consultatiedocument te kunnen bespreken.

6. Terugkoppeling Domeinen
Publieke uitwisselings-domeinen
a. Fiscaal en Toeslagen (Bijlage 6-A)
De vertegenwoordiger van de Belastingdienst geeft aan schriftelijk een uitgebreide rapportage gegeven te hebben. De vertegenwoordiger geeft aan blij te zijn dat er bezwaren binnenkomen. Dit betekent namelijk dat dit goed loopt via Digipoort. Daarnaast wordt er gewerkt aan een kleine uitbreiding in verband met de drukke periode na de zomer waarin fiscaaldienstverleners veel berichten zullen aanleveren. 

b. Handelsregister (KvK)
[bookmark: _Hlk201154734]Er is geen voortgangsrapportage aangeleverd. De vertegenwoordiger van KvK is, naar aanleiding van een actiepunt in het vorige Tactisch Beraad, wederom uitgenodigd om deel te nemen aan het Tactisch Beraad. De vertegenwoordiger van de KvK geeft aan dat zij graag aan blijven haken als agendalid en niet als deelnemer. 

c. Onderwijs (DUO) (Bijlage 6-C)
Er is geen schriftelijke voortgangsrapportage aangeleverd. De vertegenwoordiger van DUO geeft aan dat het momenteel ‘business as usual’ is. Alles gaat gestroomlijnd en voor de aankomende deadline loopt alles in goede banen. Er worden stappen gemaakt in de verdere ontwikkelingen rondom Inline XBRL, waarbij de eerste report package is overlegd. De vertegenwoordiger van DUO geeft aan dat hij soms zou willen dat het iets sneller gaat. Er worden namelijk geen harde deadlines gesteld, een dynamiek waar bewust voor is gekozen, maar het werkt want er wordt voortgang geboekt. 

d. Statistiek (CBS) (Bijlage 6-D) 
De vertegenwoordiger van CBS geeft aan dat er niet veel verandering is in de voortgangrapportage sinds het laatste Tactisch Beraad. Er is enkel een onderdeel aangepast, dat gaat namelijk over het stukje oppakken van bevindingen met betrekking tot de portal om deze verder te verbeteren. Deze is nu voor een grotere hoeveelheid bedrijven toegankelijk en hier komen nu ook meer feedback punten en ervaringen op terug, wat weer ingezet wordt om de portal verder te verbeteren.

Publiek/private uitwisselings-domeinen
e. [bookmark: _Hlk201839624]Woningcorporaties (SBR Wonen)
         De vertegenwoordiger van SBR-wonen geeft aan ook geen schriftelijke voortgangsrapportage geleverd te hebben. Dit omdat er meer dingen intern spelen dan extern. Ze zijn live met dVi2024 en verder afhankelijk van de woningcorporaties die moeten aanleveren. Deze processen lopen allemaal goed. Intern is het convenant geüpdatet in samenspraak met de convenantpartijen van SBR-wonen. Het nieuwe convenant gaat in op 1 januari 2026 en heeft een looptijd van 5 jaar (2026-2030). Daarmee is de boodschap vanuit SBR-wonen voornamelijk dat alle processen goed verlopen.


Private uitwisselingsdomeinen
f. Kredietverstrekking (SBR Nexus) (Bijlage 6-F)
De vertegenwoordiger van SBR Nexus begint met één highlight, namelijk dat de banken nu individueel bezig zijn om SBR de norm te maken. Daarbij zijn zij met het certificeringsproject bezig met de software leveranciers en met de accountants om zo in deze driehoek ervoor te zorgen dat de juiste rapportages binnen zullen komen. 

Artefact-domeinen
g. Jaarverslaggeving (EZK/KvK) (Bijlage 6-G)
Er is geen voortgangsrapportage aangeleverd. De vertegenwoordiger van EZK/KvK is, naar aanleiding van een actiepunt in het vorige Tactisch Beraad, wederom uitgenodigd om deel te nemen aan het Tactisch Beraad. De vertegenwoordiger van de KvK geeft aan dat zij graag aan blijven haken als agendalid en niet als deelnemer. 


h. [bookmark: _Hlk201839773]Assurance (NBA) (Bijlage 6-H)
De vertegenwoordiger van NBA geeft aan dat er qua aanpassingen die impact hebben op het afsprakenstelsel niet veel te zeggen is, wel spelen er veel zaken ‘als gevolg van’ op de achtergrond. Een benoemingswaardig punt is dat de verklaringsgenerator aangepast wordt. Er is sprake van een compleet nieuwe applicatie die oude verklaringen gaat creëren, maar daarnaast ook de inline variant gaat ondersteunen, dit is een grote operatie waar al enige tijd aan gewerkt wordt. 
 
De vertegenwoordiger geeft ook aan dat zij mogelijk eind juni komen met een audit alert, hierbij wordt ingegaan op wat de rol is van de accountant bij de controle van een report package. En er wordt aan gedacht om ergens in oktober een grote webinar te houden om accountants te informeren. 
 
Als laatst is er een belangrijk signaal opgevangen, namelijk dat de accountants zich niet zo zeer zorgen maken om de assurance, maar wel hoe zij de klanten kunnen ondersteunen in het samenstelproces,  hiervoor ligt de aandacht ook op de communicatie. 
 
De vertegenwoordiger van het Tactisch Beraad haalt ten slotte nog het punt aan, waar de NBA vanuit XBRL Europe verzocht wordt een regierol op zich te nemen met betrekking tot de doorontwikkeling van PART naar een Europese verklaringstaxonomie. De besluitvorming hierover moet nog plaatsvinden. 


7. Conceptverslag Tactisch Beraad
              Conceptverslag 1 april 2025 (Bijlage 7)
Vanuit de vertegenwoordiger van NBA het verzoek om de eerste zin uit de toelichting van NBA weg te laten. Verder zijn er geen opmerkingen met betrekking tot het verslag. En is hiermee het verslag definitief.

8. Strategisch Beraad
                 Strategisch Beraad 30 oktober 2025
Er zijn geen agendapunten doorgegeven voor het Strategisch Beraad. Eerder werd genoemd dat het wellicht goed is om samen te komen om kennis te delen; de vraag is of het Strategisch Beraad hier de juiste plek voor is. De vertegenwoordiger van de Belastingdienst geeft aan dat het van belang is dat er specifieke punten benoemd worden. Verder worden er twee punten benadrukt betreffende het Strategisch Beraad. Als eerste; mochten er ideeën zijn dan zijn deze welkom, de uitnodiging blijft staan. Daarnaast valt de Logius Roadshow samen met het Strategisch Beraad en de vertegenwoordiger van de Belastingdienst stelt voor dat het wellicht een idee is om de bijeenkomst van het Strategisch Beraad te organiseren op de locatie van de Logius Roadshow, mocht dit het overleg van het Strategisch Beraad wel doorgaan.

9. Rondvraag en sluiting
                 Borrel XBRL NL    
De voorzitter van de Taakgroep XBRL kondigt de XBRL zomer borrel aan en geeft aan dat het nog mogelijk is om je hiervoor aan te melden. De vertegenwoordiger van SBR Nexus meldt dat er 17 september a.s. een sessie georganiseerd zal worden voor de banken en dat hierbij het gremium SBR Tactisch Beraad ook uitgenodigd zal worden. Hiervoor volgt nog een persoonlijke uitnodiging. De vertegenwoordiger van de Belastingdienst geeft aan dat een dag als deze ook wellicht de mogelijkheid biedt om samen te komen voor de leden van het Strategisch Beraad. 

























	[bookmark: _Hlk199327387]ActielijstNr
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	240924/01
	SBR-staf doet een oproep naar alle deelnemers van het Tactisch Beraad met daarin de vraag wat zij graag besproken zien worden in het Strategisch Beraad.

26/11 Doel Strategisch Beraad; wat is de strategische lijn waar we met het SBR Afsprakenstelsel naartoe moeten. Per overleg van het Strategisch Beraad zal gekeken worden of er onderwerpen zijn waar het Strategisch Beraad akkoord op moet geven. Is dit niet het geval dan wordt het overleg gecanceld. 
Aangezien er geen onderwerpen zijn die in het Strategisch Beraad van 27 maart 2025 besproken zouden moeten worden, is er besloten dat dit overleg kan komen te vervallen. 

01/04 Het overleg is geannuleerd. Er is voorgesteld dat de leden van het Tactisch Beraad bij hun eigen bestuurder nagaan wat er in het Strategisch Beraad geagendeerd zou kunnen worden. 

28/05: Logius heeft uitvraag gedaan bij het bestuur. Voor nu zijn er geen agendapunten. 

17/06: De vertegenwoordiger van SBR nexus geeft aan dat het wellicht handig is om onderling kennis, in de vorm van strategische roadmap en behaalde doelen,  te delen. Het Strategisch Beraad is hier wellicht niet de juiste plek voor, dus dit wordt mee teruggenomen met verschillende opties. 



	Logius Secretariaat
	On going

	241126/01
	RfC procedure uitgebreider omschrijven in het SBR Afsprakenstelsel.

28/05: Logius heeft dit intern opgepakt. Actiepunt
kan afgesloten worden. 

17/06: Dit wordt intern opgepakt, maar na overleg is het wellicht toch handig als dit punt op on-going blijft staan tot het intern ook afgerond is.
	Logius
	On-going

	241126/07
	Nog op te leveren SBR Governance documenten. Er wordt uitgezocht of v.w.b. de samenwerking bij het opstellen van de SBR Governance documenten er gewerkt kan worden in confluence.

11/12: Er is gekozen voor de website samenwerkingsruimten met als naam ‘’SBR Tactisch Beraad’’.

01/04 Moet nog naar gekeken worden.

28/05: Logius heeft inmiddels de samenwerkingsruimte voor het Tactisch Beraad ingericht. De vraag aan de leden is of zij het handig vinden als de vergaderdocumenten van het Tactisch Beraad hier geplaatst worden. 

17/06: De samenwerkingsruimte is positief ontvangen. Alleen moeten de Governance documenten  nog opgenomen worden in de samenwerkingsruimte. 

	Logius secretariaat
	On-going

	250401/03
	Afspraken maken opleveren documenten SBR afsprakenstelsel. 

28/05: De eerder vastgestelde documenten (deel 1 – Kaders van SBR en deel 2 – Governance) moeten aangepast en opnieuw gepubliceerd worden. Voor de nog niet opgestelde documenten geldt dat Logius opdracht gaat geven om deze op te leveren. Het gaat hier om de documenten: 3a, 4a, 5a, 6a, en 7a. 

17/06: Door interne processen is hier nog geen start aan gegeven, maar er wordt verwacht binnen een korte periode te starten. De verwachting is dat voor het einde van het jaar de a-documenten opgeleverd zijn.


	Logius
	On-going

	250401/04
	Logius deelt de link van de webpagina waar Koppelvlak WUS 1.3 staat met de deelnemers van het Tactisch beraad

28/05: De juiste documentatie is inmiddels beschikbaar en door middel van een schriftelijke ronde voorgelegd aan de leden van de Taakgroep Uitwisseling. 

17/06: Er wordt verwacht dat de documentatie binnenkort opgeleverd zal worden. 

	Logius
	On-going

	250617/01
	Voortaan worden de vergaderdocumenten zowel als link naar de samenwerkingsruimte, als bijlagen via de mail verstuurd. 
	Logius
	On-going

	[bookmark: _Hlk201830970]250617/02
	Aangeven bij JenV dat zij welkom zijn om deel te nemen aan het Tactisch Beraad. De vertegenwoordiger van BZK stuurt hiervan de contactgegevens naar Logius.

09/07: JenV is per mail uitgenodigd om deel te nemen aan het Tactisch Beraad. Als reactie hierop geven zij aan niet deel te willen nemen, mochten er vragen zijn beantwoorden zij deze graag. 
	Logius Secretariaat
	On-going
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